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มาตรฐานหลักสูตร 
****************** 

 
1. Competency ของหลักสูตร 

1.1 Core Competency ของหลักสูตร 
มุงผลิตบัณฑิตใหเปนนักจัดการส่ิงแวดลอมเมืองและอุตสาหกรรมท่ีดี มีความรู 

ความสามารถ คุณธรรม และจริยธรรม พรอมปฏิบัติงานดานส่ิงแวดลอมอยางมีคุณภาพ สนองความ
ตองการของหนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชน 

 

1.2  Competency ของบัณฑติหลักสูตร (ตามเกณฑมาตรฐานคุณภาพบัณฑิต) 
Competency หรือสมรรถนะของนักศึกษา สําหรับมหาวิทยาลัยท่ีจะผลิตบัณฑิตออก

ไปสูตลาดแรงงานตองสรางสมรถนะเพ่ือความแตกตางและเปนจุดแข็งของนักศึกษาท่ีจะจบ
หลักสูตร “การจัดการส่ิงแวดลอมเมืองและอุตสาหกรรม” ใหมีคุณภาพรูจริงทําไดจริง ซ่ึงสามารถ
เขียนเปนวงลอสมรรถนะไดดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โดยท่ี  UIEMC = Urban and Industrial Environmental Management Competency 
 EI = Environmental Integration  EDM = Environmental Decision Making  
 EST = Environmental Systematic Thinking EE = Environmental Ethic 
 EC = Environmental Communication  EP = Environmental Performance 
 ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 
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1. Environmental Integration (การบูรณาการศาสตรทางส่ิงแวดลอม) 
ความหมาย (Definition) 
มีความรู ความสามารถ และความชํานาญในสาขาวิชาชีพท่ีตนทํางาน และสามารถ

นําเอาศาสตรสาขาวิชาตาง ๆ ท่ีมีความสัมพันธ เกี่ยวของกัน มาผสมผสานเขาดวยกัน เพื่อประโยชน
ในการทํางาน 

พฤติกรรมหลัก (Key Behavior) 

• ความสามารถในการเรียนรูตามความชํานาญในสาขาวิชาชีพ 

• ความเขาใจในกระบวนการ ข้ันตอนและผลที่เกิดจากงานนั้น 

• มีความรู ความสามารถ และความชํานาญในระดับท่ีสามารถปฏิบัติงานให
บรรลุเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพ 

• มีความสามารถในการเชื่อมโยงความสัมพันธ จัดลําดับความสําคัญ และมี
ความคิดริเร่ิมสรางสรรค ความรู ความสามารถ และความชํานาญใหบรรลุ
เปาหมายอยางมีประสิทธิภาพ 

ระดับความเช่ียวชาญ (Proficiency Level) 
Level Proficiencies 

L1 : มีความรู และทักษะในการบูรณาการศาสตรดานตาง ๆ ทางส่ิงแวดลอม รวมกับ
ศาสตรดานอ่ืน ๆ ในระดับท่ีสามารถปฏิบัติงานได 

L2 : มีความรู ความสามารถ และความชํานาญในการบูรณาการศาสตรดานตาง ๆ  
ทางส่ิงแวดลอม รวมกับศาสตรดานอ่ืน ๆ ในระดับท่ีสามารถปฏิบัติงานใหบรรลุ
เปาหมายได ในระดับ 1 ปญหา และในเวลาท่ีกําหนด 

L3 : มีความรู ความสามารถ และความชํานาญในการบูรณาการศาสตรดานตาง ๆ  
ทางส่ิงแวดลอม รวมกับศาสตรดานอ่ืน ๆ ในระดับท่ีสามารถปฏิบัติงานใหบรรลุ
เปาหมายได ในระดับ 1 ปญหา และเร็วกวาเวลาท่ีกําหนด 

L4 : มีความรู ความสามารถ และความชํานาญในการบูรณาการศาสตรดานตาง ๆ  
ทางส่ิงแวดลอม รวมกับศาสตรดานอ่ืน ๆ ในระดับท่ีสามารถปฏิบัติงานใหบรรลุ
เปาหมายได ในระดับมากกวา 1 ปญหา และในเวลาท่ีกําหนด 

L5 : มีความรู ความสามารถ และความชํานาญในการบูรณาการศาสตรดานตาง ๆ ทาง
ส่ิงแวดลอม รวมกับศาสตรดานอ่ืน ๆ ในระดับท่ีสามารถปฏิบัติงานใหบรรลุ
เปาหมายได ในระดับมากกวา 1 ปญหา และเร็วกวาเวลาท่ีกําหนด 
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2. Environmental Decision Making (การตัดสินใจทางส่ิงแวดลอม) 
ความหมาย (Definition) 
การจัดระบบการรวบรวม วิเคราะห ประเมินผลทางดานส่ิงแวดลอม เลือก

เคร่ืองมือวิเคราะหคุณภาพส่ิงแวดลอม กําหนดทางเลือก และเลือกแนวทางในการแกปญหาอยาง
ถูกตอง เหมาะสม และทันเวลา 

พฤติกรรมหลัก (Key Behavior) 

• การจัดลําดับความสําคัญของปญหาส่ิงแวดลอม 

• การกําหนดขอมูลท่ีเกี่ยวของกับปญหาส่ิงแวดลอม 

• การเปรียบเทียบขอมูลดานส่ิงแวดลอมท่ีเหมาะสม 

• กําหนดทางเลือกท่ีเปนไปไดสําหรับการแกปญหาส่ิงแวดลอม 

• การหาแหลงขอมูลดานส่ิงแวดลอมเพ่ือใหไดขอมูลท่ีครบถวน ถูกตอง และ
เหมาะสม 

• การใชเคร่ืองมือวิเคราะหคุณภาพส่ิงแวดลอม สูตรในการวิเคราะหขอมูล 
ระดับความเช่ียวชาญ (Proficiency Level) 

Level Proficiencies 
L1 : สามารถจัดลําดับความสําคัญของปญหาส่ิงแวดลอม และกําหนดขอมูลท่ี

เกี่ยวของกับปญหาส่ิงแวดลอม 
L2 : สามารถเลือกแหลงขอมูลทางส่ิงแวดลอม รวบรวมขอมูลทางส่ิงแวดลอมได

ครบถวน ถูกตอง และเหมาะสม 
L3 : สามารถกําหนดทางเลือก และเลือกเคร่ืองมือวิเคราะหคุณภาพส่ิงแวดลอม 
L4 : สามารถประเมินความเส่ียงของทางเลือกได 
L5 : สามารถวิเคราะหขอมูลทางส่ิงแวดลอม ท้ังเชิงคุณภาพ และเชิงปริมาณได

อยางถูกตอง แมนยํา และรวดเร็ว 
 

 
 
 
 
 



มาตรฐานหลักสูตรการจัดการสิ่งแวดลอมเมืองและอุตสาหกรรม 

   
 

 

3. Environmental Systematic Thinking (การคิดทางดานส่ิงแวดลอมอยางเปนระบบ) 
ความหมาย (Definition) 
การคิดทางดานส่ิงแวดลอมโดยอาศัยหลักการมองภาพโดยรวมใหเขาใจ ภายใต

เง่ือนไขกรอบความสัมพันธของส่ิงตาง ๆ ในส่ิงแวดลอม และพ้ืนฐานความเปนมาของส่ิงนั้น ๆ 
ดวยจิตใจท่ีเปนกลาง ไมโนมเอียงตามอารมณมากกวาเหตุผล ทําใหเขาใจปญหา และโอกาสในการ
แกไขท่ีดีท่ีสุด 

พฤติกรรมหลัก (Key Behavior) 

• รูจักการควบคุมตัวเอง ไมอคติ ไมทอแท และแนวแนในเปาหมาย 

• มีการแบงปนวิสัยทัศนรวมกัน และรูจักการทํางานเปนทีม 

• สามารถคิดเปนกลยุทธ เพื่อความชัดเจนในเปาหมาย 

• พัฒนาทางเลือกในการแกปญหา และเลือกแนวทางการแกไขปญหาท่ีดีท่ีสุด 
ระดับความเช่ียวชาญ (Proficiency Level) 

Level Proficiencies 
L1 : สามารถคิดกอนลงมือปฏิบัติ  คิดแบบมองผานองคประกอบตาง  ๆ  ใน

ส่ิงแวดลอมใหเขาใจ และมองเห็นความสัมพันธขององค็ประกอบดังกลาว 
L2 : มีการปรึกษาหารือรวมกันเพื่อแลกเปล่ียนวิสัยทัศน มีการทํางานเปนทีม มีการ

รับฟงความเห็นผูอ่ืนอยางเปนกลาง มีเหตุผล  
L3 : มีการคิดอยางเปนกลยุทธ มีแนวทางท่ีหลากหลาย เพื่อชวยแกไขปญหา

ส่ิงแวดลอมท่ีอาจเกิดข้ึน  
L4 : สามารถคิดไดอยางทันการณ มองเห็นถึงความจริงเกี่ยวกับส่ิงแวดลอมอยาง

เขาใจ ลงมือปฏิบัติกอนเกิดปญหาส่ิงแวดลอมท่ีรุนแรงมากข้ึน  
L5 : เล็งเห็นถึงโอกาสในปญหาส่ิงแวดลอมดานตาง ๆ มองใหไดประโยชน  

 
4. Environmental Communication (การส่ือสารทางส่ิงแวดลอม) 
ความหมาย (Definition) 
ความสามารถในการส่ือสารเร่ืองราวเกี่ยวกับส่ิงแวดลอมใหไดรับความเช่ือถือ 

ไววางใจ เช่ือใจ และเขาใจไดอยางถูกตอง 
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พฤติกรรมหลัก (Key Behavior) 

• การวิเคราะหลักษณะของผูรับสาร 

• การใชคําพูดและอากัปกิริยาประกอบคําพูด 

• การตรวจสอบความเขาใจกับผูอ่ืน 

• การเปดโอกาสใหซักถาม และแสดงความคิดเห็น 

• ความตอเนื่องและราบร่ืนในการพูด และแสดงความคิดเห็น 

• การใชศัพททางส่ิงแวดลอมในการพูดใหเหมาะสม 
ระดับความเช่ียวชาญ (Proficiency Level) 

Level Proficiencies 
L1 : สามารถส่ือสารเร่ืองราวเกี่ยวกับส่ิงแวดลอมไดอยางถูกตอง ผูรับสาร และผูสง

สารเขาใจตรงกัน 
L2 : สามารถส่ือสารเร่ืองราวเกี่ยวกับส่ิงแวดลอมไดอยางตอเนื่อง ราบร่ืน มีการใช

คําพูด และอากัปกิริยาประกอบคําพูด 
L3 : สามารถวิเคราะหขอมูล ขาวสารเกี่ยวกับส่ิงแวดลอม ชองทางการส่ือสาร 

เลือกคําศัพทส่ิงแวดลอม และสามารถส่ือสารไดอยางถูกตองเหมาะสม 
L4 : สามารถเปดใจรับฟงความเห็นดานส่ิงแวดลอมของผูอ่ืนท่ีอาจขัดแยงกับตน 

สามารถควบคุมสถานการณ และคนหาขอสรุป และแนวปฏิบัติไดอยาง
ถูกตองเหมาะสม และรวดเร็ว 

L5 : สามารถใชการส่ือสารในการแกปญหาขอขัดแยงทางส่ิงแวดลอมได 
โดยเฉพาะขอขัดแยงระหวางชุมชน ผูประกอบการ และรัฐบาล 

 
5. Environmental Ethic (จริยธรรมทางส่ิงแวดลอม) 
ความหมาย (Definition) 
ดําเนินทุกกิจกรรมโดยคํานึงถึงความสัมพันธระหวางมนุษยกับส่ิงแวดลอม  

เห็นคุณคาของท้ังมนุษย และส่ิงแวดลอม คํานึงถึงทุกบริบทในการตัดสินใจ เชน กฎหมาย สังคม 
เศรษฐกิจ ระบบนิเวศ และระบบภูมิศาสตร เปนตน 
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พฤติกรรมหลัก (Key Behavior) 

• ใสใจเร่ืองปญหาของมนุษย และส่ิงแวดลอม 

• เห็นความสัมพันธระหวางมนุษย และส่ิงแวดลอม 

• คํานึงถึงผลกระทบจากกิจกรรมมนุษยตอส่ิงแวดลอม 

• มีความซ่ือสัตยตอการรายงานขอมูลปญหาส่ิงแวดลอม 
ระดับความเช่ียวชาญ (Proficiency Level) 

Level Proficiencies 
L1 : มีความรู ความเขาใจเร่ืองจริยธรรมทางส่ิงแวดลอม 

 
L2 : มีการแกปญหาส่ิงแวดลอมโดยยึดหลักจริยธรรมเปนฐาน 

 
L3 : ปฏิบัติตนตามหลักจริยธรรมทางส่ิงแวดลอม เปนตัวอยางท่ีดีของผูมีจริยธรรม

ทางส่ิงแวดลอม 
L4 : สงเสริม หรือสนับสนุนใหผูอ่ืนมีจริยธรรมทางส่ิงแวดลอม โดยเปนผูสงเสริม 

หรือผูสนับสนุนท่ีดี 
L5 : ชักจูงใหผูอ่ืนมีจริยธรรมทางส่ิงแวดลอม มีการถายทอดขอดี ประโยชน และ

ความสําคัญของจริยธรรมทางส่ิงแวดลอมสูผูอ่ืน 
 
6. Environmental Performance (ความสามารถในการปฏิบัติงานดานส่ิงแวดลอม) 
ความหมาย (Definition) 
มีความรู ความชํานาญ และทักษะในการปฏิบัติงานในสาขาวิชาชีพจนสามารถ

ทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
พฤติกรรมหลัก (Key Behavior) 

• ความสามารถในการเรียนรูงาน 

• เขาใจกระบวนการ ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

• เกิดทักษะในการปฏิบัติงาน 
 
 
 



มาตรฐานหลักสูตรการจัดการสิ่งแวดลอมเมืองและอุตสาหกรรม 

   
 

 

ระดับความเช่ียวชาญ (Proficiency Level) 
Level Proficiencies 

L1 : มีความรูเพียงพอท่ีจะปฏิบัติงานดานส่ิงแวดลอม 
L2 : มีความรู และความเขาใจในภาพรวมของหนาท่ีและการปฏิบัติงานดาน

ส่ิงแวดลอม 
L3 : มีความรู และทักษะท่ีจําเปนในการปฏิบัติงานดานส่ิงแวดลอมใหบรรลุ

เปาหมาย 
L4 : ฝกอบรม และแสวงหาความรูใหมหรือความรูท่ีเกี่ยวของดานส่ิงแวดลอม 
L5 : สามารถทํางาน และกจิกรรมไดดีมีคุณภาพ มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 
1.3 Competency ของรายวิชาในหลักสูตร 

         หลักสูตรฯ ตองมีการกําหนด competency รายวิชาในหลักสูตรใหตรงกับแนวทางท่ี
จะทําใหเกิด competency ท้ัง 6 ดาน และเพื่อการพัฒนาระดับความเช่ียวชาญของนักศึกษาใน
หลักสูตรฯ ใหอยูในระดับท่ีสูงข้ึน ตัวอยางเชน 
 
4203306 การจัดการและควบคุมมลพิษทางอากาศ (Air Pollution Management and Control) 

1. ความสามารถในการปฏิบัติงานดานการจัดการและควบคุมมลพิษทางอากาศ (Air 
Pollution Management and Control Performance) 

ความหมาย (Definition) 
มีความรู ความชํานาญ และทักษะในการปฏิบัติงานดานการจัดการและควบคุม

มลพิษทางอากาศจนสามารถทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
พฤติกรรมหลัก (Key Behavior) 

• ความสามารถในการเรียนรูงานดานการจัดการและควบคุมมลพิษทาง
อากาศ 

• เขาใจกระบวนการ ข้ันตอนการปฏิบัติงานดานการจดัการและควบคุม
มลพิษทางอากาศ 

• เกิดทักษะในการปฏิบัติงานดานการจัดการและควบคุมมลพิษทางอากาศ 
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ระดับความเช่ียวชาญ (Proficiency Level) 
Level Proficiencies 

L1 : มีความรูเพียงพอท่ีจะปฏิบัติงานดานการจดัการและควบคุมมลพิษทางอากาศ 
L2 : มีความรู และความเขาใจในภาพรวมของหนาท่ีและการปฏิบัติงานดานการ

จัดการและควบคุมมลพิษทางอากาศ 
L3 : มีความรู และทักษะท่ีจําเปนในการปฏิบัติงานดานการจัดการและควบคุม

มลพิษทางอากาศใหบรรลุเปาหมาย 
L4 : ฝกอบรม และแสวงหาความรูใหมหรือความรูท่ีเกี่ยวของกับดานการจัดการ

และควบคุมมลพิษทางอากาศ 
L5 : สามารถทํางาน และกจิกรรมไดดีมีคุณภาพ มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

2. การบูรณาการศาสตรทางการจัดการและควบคุมมลพิษทางอากาศ (Air Pollution 
Management and Control Integration) 

ความหมาย (Definition) 
มีความรู ความสามารถ และความชํานาญในเร่ืองการจัดการและควบคุมมลพิษทาง

อากาศ และสามารถนําเอาศาสตรสาขาวิชาตาง ๆ ท่ีมีความสัมพันธเกี่ยวของกับการจัดการและ
ควบคุมมลพิษทางอากาศ มาผสมผสานเขาดวยกันเพื่อประโยชนในการทํางาน 

พฤติกรรมหลัก (Key Behavior) 

• ความสามารถในการเรียนรูตามความชํานาญในเร่ืองการจัดการและควบคุม
มลพิษทางอากาศ 

• ความเขาใจในกระบวนการ ข้ันตอนและผลที่เกิดจากการจัดการและควบคุม
มลพิษทางอากาศ 

• มีความรู ความสามารถ และความชํานาญในระดับท่ีสามารถปฏิบัติงานดาน
การจัดการและควบคุมมลพิษทางอากาศใหบรรลุ เป าหมายอย าง มี
ประสิทธิภาพ 

• มีความสามารถในการเชื่อมโยงความสัมพันธ จัดลําดับความสําคัญ และมี
ความคิดริเร่ิมสรางสรรค ความรู ความสามารถ และความชํานาญใหบรรลุ
เปาหมายเร่ืองการจัดการและควบคุมมลพิษทางอากาศอยางมีประสิทธิภาพ 
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ระดับความเช่ียวชาญ (Proficiency Level) 
Level Proficiencies 

L1 : มีความรู และทักษะในการบูรณาการศาสตรการจัดการและควบคุมมลพิษทางอากาศ 
รวมกับศาสตรดานอ่ืน ๆ ในระดับท่ีสามารถปฏิบัติงานได 

L2 : มีความรู ความสามารถ และความชํานาญในการบูรณาการศาสตรการจัดการและ
ควบคุมมลพิษทางอากาศ รวมกับศาสตรดานอ่ืน ๆ ในระดับท่ีสามารถปฏิบัติงานให
บรรลุเปาหมายได ในระดับ 1 ปญหา และในเวลาท่ีกําหนด 

L3 : มีความรู ความสามารถ และความชํานาญในการบูรณาการศาสตรการจัดการและ
ควบคุมมลพิษทางอากาศ รวมกับศาสตรดานอ่ืน ๆ ในระดับท่ีสามารถปฏิบัติงานให
บรรลุเปาหมายได ในระดับ 1 ปญหา และเร็วกวาเวลาท่ีกําหนด 

L4 : มีความรู ความสามารถ และความชํานาญในการบูรณาการศาสตรการจัดการและ
ควบคุมมลพิษทางอากาศ รวมกับศาสตรดานอ่ืน ๆ ในระดับท่ีสามารถปฏิบัติงานให
บรรลุเปาหมายได ในระดับมากกวา 1 ปญหา และในเวลาท่ีกําหนด 

L5 : มีความรู ความสามารถ และความชํานาญในการบูรณาการศาสตรการจัดการและ
ควบคุมมลพิษทางอากาศ รวมกับศาสตรดานอ่ืน ๆ ในระดับท่ีสามารถปฏิบัติงานให
บรรลุเปาหมายได ในระดับมากกวา 1 ปญหา และเร็วกวาเวลาท่ีกําหนด 

 

3. การคิดทางดานการจัดการและควบคุมมลพิษทางอากาศอยางเปนระบบ (Air 
Pollution Management and Control Systematic Thinking) 

ความหมาย (Definition) 
การคิดทางดานการจัดการและควบคุมมลพิษทางอากาศโดยอาศัยหลักการมอง

ภาพโดยรวมใหเขาใจ ภายใตเง่ือนไขกรอบความสัมพันธของส่ิงตาง ๆ ในส่ิงแวดลอม และพ้ืนฐาน
ความเปนมาของส่ิงนั้น ๆ ดวยจิตใจท่ีเปนกลาง ไมโนมเอียงตามอารมณมากกวาเหตุผล ทําใหเขาใจ
ปญหา และโอกาสในการแกไขท่ีดีท่ีสุด 

พฤติกรรมหลัก (Key Behavior) 

• รูจักการควบคุมตัวเอง ไมอคติ ไมทอแท และแนวแนในเปาหมาย 

• มีการแบงปนวิสัยทัศนรวมกัน และรูจักการทํางานเปนทีม 

• สามารถคิดเปนกลยุทธ เพื่อความชัดเจนในเปาหมาย 

• พัฒนาทางเลือกในการแกปญหา และเลือกแนวทางการแกไขปญหาท่ีดีท่ีสุด 
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ระดับความเช่ียวชาญ (Proficiency Level) 
Level Proficiencies 

L1 : สามารถคิดกอนลงมือการจัดการและควบคุมมลพิษทางอากาศ คิดแบบมอง
ผานองคประกอบตาง ๆ ในส่ิงแวดลอมใหเขาใจ และมองเห็นความสัมพันธ
ขององคประกอบดังกลาว 

L2 : มีการปรึกษาหารือรวมกันเพื่อแลกเปล่ียนวิสัยทัศน มีการทํางานเปนทีม มีการ
รับฟงความเห็นผูอ่ืนอยางเปนกลาง มีเหตุผล  

L3 : มีการคิดอยางเปนกลยุทธ มีแนวทางท่ีหลากหลาย เพื่อชวยแกไขปญหามลพิษ
ทางอากาศ ท่ีอาจเกิดข้ึน  

L4 : สามารถคิดไดอยางทันการณ มองเห็นถึงความจริงเกี่ยวกับมลพิษทางอากาศ
อยางเขาใจ ลงมือจัดการและควบคุมมลพิษทางอากาศกอนเกิดปญหามลพิษ
ทางอากาศท่ีรุนแรงมากข้ึน  

L5 : เล็งเห็นถึงโอกาสในปญหามลพิษทางอากาศ มองใหไดประโยชน  
 

4. จริยธรรมทางดานการจัดการและควบคุมมลพิษทางอากาศ (Air Pollution 
Management and Control Ethic) 

ความหมาย (Definition) 
ดําเนินทุกกิจกรรมทางดานการจัดการและควบคุมมลพิษทางอากาศ โดยคํานึงถึง

ความสัมพันธระหวางมนุษยกับส่ิงแวดลอม เห็นคุณคาของท้ังมนุษย และส่ิงแวดลอม คํานึงถึงทุก
บริบทในการตัดสินใจ เชน กฎหมาย สังคม เศรษฐกิจ ระบบนิเวศ และระบบภูมิศาสตร เปนตน 

พฤติกรรมหลัก (Key Behavior) 

• ใสใจเร่ืองปญหามลพิษทางอากาศ 

• เห็นความสัมพันธระหวางมนุษย และส่ิงแวดลอม 

• คํานึงถึงผลกระทบจากกิจกรรมมนุษยตอมลพิษทางอากาศ 

• มีความซ่ือสัตยตอการรายงานขอมูลปญหามลพิษทางอากาศ 
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ระดับความเช่ียวชาญ (Proficiency Level) 
Level Proficiencies 

L1 : มีความรู ความเขาใจเร่ืองจริยธรรมในการจัดการและควบคุมมลพิษทางอากาศ 
L2 : มีการแกปญหามลพิษทางอากาศโดยยึดหลักจริยธรรมเปนฐาน 
L3 : ปฏิบัติตนตามหลักจริยธรรมในการจัดการและควบคุมมลพิษทางอากาศ  

เปนตัวอยางท่ีดีของผูมีจริยธรรมในการจัดการและควบคุมมลพิษทางอากาศ 
L4 : สงเสริม หรือสนับสนุนใหผูอ่ืนมีจริยธรรมในการจัดการและควบคุมมลพิษ

ทางอากาศ โดยเปนผูสงเสริม หรือผูสนับสนุนท่ีดี 
L5 : ชักจูงใหผูอ่ืนมีจริยธรรมในการจัดการและควบคุมมลพิษทางอากาศ มีการ

ถายทอดขอดี ประโยชน และความสําคัญของจริยธรรมในการจัดการและ
ควบคุมมลพิษทางอากาศ สูผูอ่ืน 

 
4202205 กฎหมายและองคการส่ิงแวดลอม (Environmental Laws and Organizations) 

1. ความรูดานกฎหมายและองคการส่ิงแวดลอม (Environmental Laws and 
Organizations Knowledge) 

ความหมาย (Definition) 
มีความรู  ความเชี่ยวชาญ  และความชํานาญในดานกฎหมายและองคการ

ส่ิงแวดลอม จนสามารถทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
พฤติกรรมหลัก (Key Behavior) 

• ความสามารถในการเรียนรูเร่ืองกฎหมายและองคการส่ิงแวดลอม 

• การเขาใจกระบวนการ ข้ันตอนและผลท่ีเกิดจากงานดานกฎหมายและ
องคการส่ิงแวดลอม 

• มีความรู ความสามารถ และความชํานาญในระดับท่ีสามารถปฏิบัติงานเร่ือง
กฎหมายและองคการส่ิงแวดลอม ใหบรรลุเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพ 

• มีความสามารถในการเชื่อมโยงความสัมพันธ จัดลําดับความสําคัญ และมี
ความคิดริเร่ิมสรางสรรค ความรู ความสามารถ และความชํานาญเร่ือง
กฎหมายและองคการส่ิงแวดลอม ใหบรรลุเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพ 
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ระดับความเช่ียวชาญ (Proficiency Level) 
Level Proficiencies 

L1 : มีความรูเพียงพอท่ีจะปฏิบัติงานดานกฎหมายและองคการส่ิงแวดลอม 
L2 : มีความรู และทักษะที่จําเปนในการปฏิบัติงานดานกฎหมายและองคการส่ิงแวดลอม

ใหบรรลุเปาหมาย 
L3 : เขาอบรม พัฒนาตน และแสวงหาความรูใหมดานกฎหมายและองคการส่ิงแวดลอม 

หรือความรูอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวของ 
L4 : สามารถทํางาน / กิจกรรมไดดีมีคุณภาพ มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
L5 : สามารถถายทอดความรูดานกฎหมายและองคการส่ิงแวดลอมได 

 
2. การบูรณาการศาสตรทางดานกฎหมายและองคการส่ิงแวดลอม (Environmental 

Laws and Organizations Integration) 
ความหมาย (Definition) 
มีความรู ความสามารถ และความชํานาญในเร่ืองกฎหมายและองคการส่ิงแวดลอม 

และสามารถนําเอาศาสตรสาขาวิชาตาง ๆ ท่ีมีความสัมพันธเกี่ยวของกับกฎหมายและองคการ
ส่ิงแวดลอม มาผสมผสานเขาดวยกันเพื่อประโยชนในการทํางาน 

พฤติกรรมหลัก (Key Behavior) 

• ความสามารถในการเรียนรูตามความชํานาญในเร่ืองกฎหมายและองคการ
ส่ิงแวดลอม 

• ความเขาใจในกระบวนการ ข้ันตอนและผลที่เกิดจากกฎหมายและองคการ
ส่ิงแวดลอม 

• มีความรู ความสามารถ และความชํานาญในระดับท่ีสามารถปฏิบัติงานดาน
กฎหมายและองคการส่ิงแวดลอม ใหบรรลุเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพ 

• มีความสามารถในการเชื่อมโยงความสัมพันธ จัดลําดับความสําคัญ และมี
ความคิดริเร่ิมสรางสรรค ความรู ความสามารถ และความชํานาญใหบรรลุ
เปาหมายเร่ืองกฎหมายและองคการส่ิงแวดลอม อยางมีประสิทธิภาพ 
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ระดับความเช่ียวชาญ (Proficiency Level) 
Level Proficiencies 

L1 : มีความรู และทักษะในการบูรณาการศาสตรเร่ืองกฎหมายและองคการส่ิงแวดลอม 
รวมกับศาสตรดานอ่ืน ๆ ในระดับท่ีสามารถปฏิบัติงานได 

L2 : มีความรู ความสามารถ และความชํานาญในการบูรณาการศาสตรเร่ืองกฎหมายและ
องคการส่ิงแวดลอม รวมกับศาสตรดานอ่ืน ๆ ในระดับท่ีสามารถปฏิบัติงานใหบรรลุ
เปาหมายได ในระดับ 1 ปญหา และในเวลาท่ีกําหนด 

L3 : มีความรู ความสามารถ และความชํานาญในการบูรณาการศาสตรเร่ืองกฎหมายและ
องคการส่ิงแวดลอม รวมกับศาสตรดานอ่ืน ๆ ในระดับท่ีสามารถปฏิบัติงานใหบรรลุ
เปาหมายได ในระดับ 1 ปญหา และเร็วกวาเวลาท่ีกําหนด 

L4 : มีความรู ความสามารถ และความชํานาญในการบูรณาการศาสตรเร่ืองกฎหมายและ
องคการส่ิงแวดลอม รวมกับศาสตรดานอ่ืน ๆ ในระดับท่ีสามารถปฏิบัติงานใหบรรลุ
เปาหมายได ในระดับมากกวา 1 ปญหา และในเวลาท่ีกําหนด 

L5 : มีความรู ความสามารถ และความชํานาญในการบูรณาการศาสตรเร่ืองกฎหมายและ
องคการส่ิงแวดลอม รวมกับศาสตรดานอ่ืน ๆ ในระดับท่ีสามารถปฏิบัติงานใหบรรลุ
เปาหมายได ในระดับมากกวา 1 ปญหา และเร็วกวาเวลาท่ีกําหนด 
3. การตัดสินใจเร่ืองกฎหมายและองคการส่ิงแวดลอม (Environmental Laws and 

Organizations Decision Making) 
ความหมาย (Definition) 
การจัดระบบการรวบรวม วิเคราะห ประเมินผลเร่ืองกฎหมายและองคการ

ส่ิงแวดลอม กําหนดทางเลือก และเลือกแนวทางในการแกปญหาดวยกฎหมายส่ิงแวดลอมอยาง
ถูกตอง เหมาะสม และทันเวลา 

พฤติกรรมหลัก (Key Behavior) 

• การจัดลําดับความสําคัญของกฎหมายและองคการส่ิงแวดลอม 

• การกําหนดขอมูลท่ีเกี่ยวของกับกฎหมายและองคการส่ิงแวดลอม 

• การเปรียบเทียบขอมูลกฎหมายและองคการส่ิงแวดลอมท่ีเหมาะสม 

• กําหนดทางเลือกท่ีเปนไปไดสําหรับการแกปญหาส่ิงแวดลอมดวยกฎหมาย
ส่ิงแวดลอม 
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• การหาแหลงขอมูลเร่ืองกฎหมายและองคการส่ิงแวดลอมเพ่ือใหไดขอมูลท่ี
ครบถวน ถูกตอง และเหมาะสม 

ระดับความเช่ียวชาญ (Proficiency Level) 
Level Proficiencies 

L1 : สามารถจัดลําดับความสําคัญของกฎหมายและองคการส่ิงแวดลอม และ
กําหนดขอมูลท่ีเกี่ยวของกับกฎหมายและองคการส่ิงแวดลอม 

L2 : สามารถเลือกแหลงขอมูลเกี่ยวกับกฎหมายและองคการส่ิงแวดลอม รวบรวม
ขอมูลทางดานกฎหมายและองคการส่ิงแวดลอมไดครบถวน ถูกตอง และ
เหมาะสม 

L3 : สามารถกําหนดทางเลือก และเลือกกฎหมายส่ิงแวดลอมไดเหมาะสมกับ
ปญหาส่ิงแวดลอมดานตางๆ  

L4 : สามารถประเมินความเส่ียงของกฎหมายส่ิงแวดลอมท่ีเลือกได 
L5 : สามารถวิเคราะหขอมูลกฎหมายและองคการส่ิงแวดลอม ท้ังเชิงคุณภาพ และ

เชิงปริมาณไดอยางถูกตอง แมนยํา และรวดเร็ว 
 
4. จริยธรรมทางดานกฎหมายและองคการส่ิงแวดลอม (Environmental Laws and 

Organizations Ethic) 
ความหมาย (Definition) 
ดําเนินทุกกิจกรรมทางดานกฎหมายและองคการส่ิงแวดลอม โดยคํานึงถึง

ความสัมพันธระหวางมนุษยกับส่ิงแวดลอม เห็นคุณคาของท้ังมนุษย และส่ิงแวดลอม คํานึงถึงทุก
บริบทในการตัดสินใจ เชน สังคม เศรษฐกิจ ระบบนิเวศ และระบบภูมิศาสตร เปนตน 

พฤติกรรมหลัก (Key Behavior) 

• ใสใจเร่ืองปญหากฎหมายและองคการส่ิงแวดลอม 

• เห็นความสัมพันธระหวางมนุษย และส่ิงแวดลอม 

• คํานึง ถึงผลกระทบจากกิจกรรมมนุษยตอกฎหมายและองคการ
ส่ิงแวดลอม 

• มีความซ่ือสัตยตอการรายงานขอมูลเกี่ยวกับกฎหมายและองคการ
ส่ิงแวดลอม 
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ระดับความเช่ียวชาญ (Proficiency Level) 
Level Proficiencies 

L1 : มีความรู ความเขาใจเร่ืองจริยธรรมเก่ียวกับกฎหมายและองคการส่ิงแวดลอม 
L2 : มีการแกปญหาส่ิงแวดลอมดวยกฎหมายส่ิงแวดลอมโดยยึดหลักจริยธรรม 

เปนฐาน 
L3 : ปฏิบัติตนตามหลักจริยธรรมในการจัดการปญหาสิ่งแวดลอมดวยกฎหมาย

ส่ิงแวดลอม เปนตัวอยางท่ีดีของผูมีจริยธรรมในจัดการปญหาส่ิงแวดลอมดวย
กฎหมายส่ิงแวดลอม 

L4 : สงเสริม หรือสนับสนุนใหผูอ่ืนมีจริยธรรมในการจัดการปญหาส่ิงแวดลอม
ดวยกฎหมายส่ิงแวดลอม โดยเปนผูสงเสริม หรือผูสนับสนุนท่ีดี 

L5 : ชักจูงใหผู อ่ืนมีจริยธรรมในการจัดการปญหาส่ิงแวดลอมดวยกฎหมาย
ส่ิงแวดลอม มีการถายทอดขอดี ประโยชน และความสําคัญของจริยธรรมใน
จัดการปญหาส่ิงแวดลอมดวยกฎหมายส่ิงแวดลอมสูผูอ่ืน 

 
4202204 นิเวศวิทยา (ECOLOGY) 

1. การบูรณาการศาสตรทางนิเวศวิทยา 
ความหมาย (Definition) 
มีความรู   ความสามารถ  และความชํานาญ ในการปฏิบัติงานดานนิเวศวิทยา และ

สามารถนําศาสตรทางนิ เวศวิทยาท่ีเกี่ยวของมาผสมผสาน  จนสามารถทํางานไดอยางมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

พฤติกรรมหลัก (Key Behavior) 

• ความสามารถในการเรียนรูตามหลักวิชานิเวศวิทยา 

• ความเขาใจในกระบวนการ ข้ันตอนและผลจากการศึกษานิเวศวิทยา 

•  มีความรู ความสามารถ และความชํานาญในระดบัท่ีสามารถปฏิบัติงานดาน
นิเวศวิทยาใหบรรลุเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพ 

• มีความสามารถในการเช่ือมโยงความสัมพนัธ จัดลําดับความสําคัญ และมี
ความคิดริเร่ิมสรางสรรค ความรู ความสามารถ และความชํานาญใหบรรลุ
เปาหมายทางนิเวศวิทยาอยางมีประสิทธิภาพ 
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ระดับความเช่ียวชาญ (Proficiency Level) 
Level Proficiencies 

L1 : มีความรู และทักษะในการบูรณาการศาสตรทางนิเวศวิทยา รวมกับศาสตรดานอ่ืน ๆ 
ในระดับท่ีสามารถปฏิบัติงานได 

L2 : มีความรู ความสามารถ และความชํานาญในการบูรณาการศาสตรทางนิเวศวิทยา
รวมกับศาสตรดานอ่ืน ๆ ในระดับท่ีสามารถปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมายได ในระดบั 
1 ปญหา และในเวลาท่ีกําหนด 

L3 : มีความรู ความสามารถ และความชํานาญในการบูรณาการศาสตรทางนิเวศวิทยา
รวมกับศาสตรดานอ่ืน ๆ ในระดับท่ีสามารถปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมายได ในระดบั 
1 ปญหา และเร็วกวาเวลาท่ีกําหนด 

L4 : มีความรู ความสามารถ และความชํานาญในการบูรณาการศาสตรทางนิเวศวิทยา
รวมกับศาสตรดานอ่ืน ๆ ในระดับท่ีสามารถปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมายได ในระดบั
มากกวา 1 ปญหา และในเวลาท่ีกําหนด 

L5 : มีความรู ความสามารถ และความชํานาญในการบูรณาการศาสตรทางนิเวศวิทยา 
รวมกับศาสตรดานอ่ืน ๆ ในระดับท่ีสามารถปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมายได ในระดบั
มากกวา 1 ปญหา และเร็วกวาเวลาท่ีกําหนด 
 
2. การคิดทางดานนิเวศวิทยาอยางเปนระบบ  
ความหมาย (Definition) 
การคิดทางดานนิเวศวิทยาโดยอาศัยหลักการมองภาพโดยรวมใหเขาใจ ภายใต

เง่ือนไขกรอบความสัมพันธของส่ิงตาง ๆ ในส่ิงแวดลอม และพ้ืนฐานความเปนมาของส่ิงนั้น ๆ 
ดวยจิตใจท่ีเปนกลาง ไมโนมเอียงตามอารมณมากกวาเหตุผล ทําใหเขาใจปญหา และโอกาสในการ
แกไขท่ีดีท่ีสุด 

พฤติกรรมหลัก (Key Behavior) 

• รูจักการควบคุมตัวเอง ไมอคติ ไมทอแท และแนวแนในเปาหมาย 

• มีการแบงปนวิสัยทัศนรวมกัน และรูจักการทํางานเปนทีม 

• สามารถคิดเปนกลยุทธ เพื่อความชัดเจนในเปาหมาย 

• พัฒนาทางเลือกในการแกปญหา และเลือกแนวทางการแกไขปญหาท่ีดีท่ีสุด 



มาตรฐานหลักสูตรการจัดการสิ่งแวดลอมเมืองและอุตสาหกรรม 

   
 

 

ระดับความเช่ียวชาญ (Proficiency Level) 
Level Proficiencies 

L1 : สามารถคิดกอนลงมือจัดการทางดานนิเวศวิทยาคิดแบบมองผานองคประกอบ
ตาง ๆ  ในส่ิงแวดลอมใหเขาใจ และมองเห็นความสัมพันธขององคประกอบดังกลาว 

L2 : มีการปรึกษาหารือรวมกันเพื่อแลกเปล่ียนวิสัยทัศน มีการทํางานเปนทีม  
มีการรับฟงความเห็นผูอ่ืนอยางเปนกลาง มีเหตุผล  

L3 : มีการคิดอยางเปนกลยุทธ มีแนวทางท่ีหลากหลาย เพื่อชวยแกไขปญหา
ส่ิงแวดลอมท่ีอาจเกิดข้ึน  

L4 : สามารถคิดไดอยางทันการณ มองเห็นถึงความจริงเกี่ยวกับระบบนิเวศอยาง
เขาใจ  ลงมือจัดการส่ิงแวดลอมกอนเกิดปญหาท่ีรุนแรงมากข้ึน  

L5 : เล็งเห็นถึงโอกาสทางนิเวศวิทยาใหไดประโยชน  
 
3.  จริยธรรมทางดานนิเวศวิทยา 
  ความหมาย (Definition) 

 ดําเนินทุกกิจกรรมทางดานนิเวศวิทยาโดยคํานึงถึงความสัมพันธระหวางมนุษย
กับส่ิงแวดลอม เห็นคุณคาของท้ังมนุษย และส่ิงแวดลอม คํานึงถึงทุกบริบทในการ
ตัดสินใจ เชน กฎหมาย สังคม เศรษฐกิจ ระบบนิเวศ และระบบภูมิศาสตร เปนตน 

พฤติกรรมหลัก (Key Behavior) 

• ใสใจเร่ืองปญหาส่ิงแวดลอม 

• เห็นความสัมพันธระหวางส่ิงมีชีวิตกับส่ิงแวดลอม 

• คํานึงถึงผลกระทบจากกิจกรรมมนุษยตอส่ิงแวดลอม 

• มีความซ่ือสัตยตอการรายงานขอมูลปญหาทางนิเวศวิทยา 
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ระดับความเช่ียวชาญ (Proficiency Level) 
Level Proficiencies 

L1 : มีความรู ความเขาใจเร่ืองจริยธรรมทางนิเวศวิทยา 
L2 : มีการแกปญหาส่ิงแวดลอมโดยยึดหลักจริยธรรมเปนฐาน 
L3 : ปฏิบัติตนตามหลักจริยธรรมทางนิเวศวิทยาเปนตัวอยางท่ีดีของผูมีจริยธรรม 
L4 : สงเสริม หรือสนับสนุนใหผูอ่ืนมีจริยธรรมในการจัดการส่ิงแวดลอม โดยเปน

ผูสงเสริม หรือผูสนับสนุนท่ีดี 
L5 : ชักจูงใหผู อ่ืนมีจริยธรรมในการจัดการส่ิงแวดลอมมีการถายทอดขอดี 

ประโยชน และความสําคัญของจริยธรรมในการจัดการส่ิงแวดลอมตาม
หลักการทางนิเวศวิทยาสูผูอ่ืน 

 
4. ความสามารถในการปฏิบัติงานดานส่ิงแวดลอมตามหลักการทางดานนิเวศวิทยา 
ความหมาย (Definition) 

• มีความรู ความชํานาญ และทักษะในการปฏิบัติงานดานการจัดการ
ส่ิงแวดลอมตามหลักการทางดานนิเวศวิทยาจนสามารถทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

พฤติกรรมหลัก (Key Behavior) 

• ความสามารถในการเรียนรูงานดานการจัดการส่ิงแวดลอมตามหลักการ
ทางดานนิเวศวิทยา 

• เขาใจกระบวนการ ข้ันตอนการปฏิบัติงานดานการจดัการส่ิงแวดลอมตาม
หลักการทางดานนิเวศวิทยา 

• เกิดทักษะในการปฏิบัติงานดานการจัดการส่ิงแวดลอมตามหลักการทางดาน
นิเวศวิทยา 
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ระดับความเช่ียวชาญ (Proficiency Level) 
Level Proficiencies 

L1 : มีความรูเพียงพอท่ีจะปฏิบัติงานดานการจดัการส่ิงแวดลอมตามหลักการ
ทางดานนิเวศวิทยา 

L2 : มีความรู และความเขาใจในภาพรวมของหนาท่ีและการปฏิบัติงานดานการ
จัดการส่ิงแวดลอมตามหลักการทางดานนเิวศวิทยา 

L3 : มีความรู และทักษะท่ีจําเปนในการปฏิบัติงานดานการจัดการส่ิงแวดลอมตาม
หลักการทางดานนิเวศวิทยาใหบรรลุเปาหมาย 

L4 : ฝกอบรม และแสวงหาความรูใหม หรือความรูท่ีเกี่ยวของกับการจัดการ
ส่ิงแวดลอมตามหลักการทางดานนิเวศวิทยา 

L5 : สามารถทํางาน และกจิกรรมไดดีมีคุณภาพ มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 

 
 


